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DIPLOMADO

Gestionde
Salud Publica

*Sujeto a disponibilidad del docente

¢Enqué consiste el diplomado en Gestion de Salud Publica?

El diplomado te proporcionara un aprendizaje integral respecto a la salud publica en general, tanto en los lineamientos
estructurales como en el funcionamiento de las entidades y sus funciones, asi como también en brindarte la capacidad de
poder ejercer una funcion administrativa concreta.

Al culminar el diplomado, podras aplicar los conceptos de Gestion en Salud Publica con el fin de proponer estrategias de
solucion usando las herramientas tecnologicas que tengas a tu disposicion.

“Debido a la coyuntura y rigiéndonos a la resolucion ministerial R.V N° 95-2020-MINEDU las clases se estaran dando en
modalidad virtual hasta que el Gobierno brinde otras disposiciones”

Dirigido a

Profesionalesy estudiantes interesados en maximizar la rentabilidad de una empresa a través de la gestion estratégica, asi
como también a personal de salud que se encuentre trabajando en el sector publico.

Plan de Estudios /128 horas - 4 meses aprox.

16 HORAS DE ESTUDIO 16 HORAS DE ESTUDIO
1 . Salud Publicay comunitaria 2_ Sector salud: Organizaciones
= Conceptosy bases de la Salud Publica. = Organismos e instituciones globales y su
= Funcionesy objetivos de la Salud Publica. importancia en las politicas de salud.
= Paradigmas de la salud comunitaria. = Sistema de Salud peruano: Sector Publico.
= Aplicacion de la salud comunitariaenla = Entidades nacionales reguladorasy
sociedad. supervisores.

= |nstituciones que permiten la coberturade
prestaciones de saludy otras que intervienenen
implementacion de politicas publicas de salud.

16 HORAS DE ESTUDIO 16 HORAS DEESTUDIO

4 Politicas publicas en salud: Planificacion,

3 Regulacion del sector salud D - S
" evaluacion y gestion sanitaria

= Generalidades del derecho médico = |dentificacion de los problemas en salud publica.
sanitario. = Anadlisis de las Politicas publicas en salud.
= Procesos Administrativos en el Sector Salud. = Indicadores para seguimientoy evaluacion.
= SUSALUD como reguladory los derechos = Técnicas cualitativas para seguimientoy
del paciente. evaluacion.
= Aseguramiento universalen saludy los
seguros privados.
16 HORAS DE ESTUDIO 16 HORAS DE ESTUDIO
5_ Promociony educacion para la salud 6 Vigilanciay calidad de la salud
| |
= Determinantes de la salud. = Vigilancia en salud.
= Atencion primaria de la salud. = Métodos epidemiologicos.
= Entornos saludables y autocuidado. = Controly calidad asistencial.
= Participacion ciudadanay educacion para = Seguridad del paciente.
lasalud.
16 HORAS DE ESTUDIO 16 HORAS DE ESTUDIO
Medioambiente y salud publica: 8 Comunicacion, tecnologias de la
7. Riesgos ambientales = comunicaciony aspectos éticos y

legales en entornos sanitarios

= Medio ambientey salud. = Comunicacion en salud.
= Desigualdades y factores de riesgo. = Aspectos éticosy legales.
= Politicas ambientales. = Historiaclinica.
= Herramientas de gestion de los riesgos = Interoperabilidad e integracion de bases de
ambientales. datos.
Logros

Identifica los aspectos generales de la salud ) ) N
pUblica, y la estructura de los organismos globales y @ Anallzg normativas, derechos, polltlcgs de salud e
@} de la organizacion del sector salud en el estado CP herramientas para el control de las mismas para la
N peruano, con el fin de implementar estrategias de gestion de los servicios sanitarios.
solucion.

Aplica métodos de proteccion de la salud,
estrategias enfocadas al control de lacontaminacion
_o.__Disenaestrategias de protecciony promocionde la @ ambiental, planes y programas de salud con el
salud para desarrollar programas de salud en {i_/r\(‘ proposito de realizar un plan de accion aplicando las
o beneficio de la poblacion. tecnologias de lainformaciony la comunicacion para
generar y comunicar de manera adecuada las

estrategias sanitarias.

Beneficios

Nuestros Diplomados brindan un enfoque especializado en el area de interés, acompanado de técnicas, conceptos, teorias
y herramientas con el objetivo de completar tu éxito dentro de una organizacion.

ik o i

Prestigio Networking Metodologia

50afiosformandoalos Ampliatured profesional Modelo educativobasadoen
mejores profesionalesy decontacto competencias, orientadoala
empresarios ensefanzaaplicada

Empleabilidad Zegel

Encuentralas mejores oportunidades de crecimiento profesional.

La Bolsa de Empleo permite lainteraccion entre los Alumnos y Egresados de nuestros Diplomados conempresas
del pais, poniendo a su disposicion ofertas de empleo.

Las asesorias personalizadas son aplicadas con el objetivo de ayudar al Alumnoy Egresado en temas puntuales
como la construccion del CV, entrevistas, etc.

Accesoalabolsade Asesorias gratuitas Ofertas destacadas de
trabajo por 1ano de empleabilidad diversos rubros

Ofertas laborales de las mejores
empresas del grupo [J Intercorp
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